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CZĘŚĆ I – OPISOWA 

 
       Plan szkolenia obronnego Miasta i Gminy Frombork  na 2016 r. sporządzono na podstawie § 8 pkt. 3 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 października 

2015 roku 

  w sprawie szkolenia obronnego. 

 

Dokumenty odniesienia: 

Plan szkolenia obronnego opracowano uwzględniając postanowienia wynikające z następujących dokumentów: 

1)  Programu szkolenia obronnego województwa warmińsko-mazurskiego na lata 2016-2021; 

2)  Zarządzenia nr 352 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego z dnia 3 grudnia 2015 r w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowań  obronnych w województwie 

     warmińsko-mazurskim w 2016 roku.; 

3)  Zarządzenia Nr  78/2013 Burmistrza Miasta i Gminy Frombork z dnia 18 grudnia 2013 r  w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu stałych dyżurów na 

terenie  Miasta i Gminy Frombork na potrzeby podwyższania gotowości obronnej  Państwa, 

4)  Planu akcji kurierskiej na terenie Miasta i Gminy Frombork   opracowanego  wg. Założeń i schematu akcji kurierskiej na terenie województwa warmińsko- 

  mazurskiego   stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 293 Wojewody  Warmińsko- Mazurskiego z dnia 29 października 2007 r.; 

5)  Planu Operacyjnego Funkcjonowania  Miasta i Gminy Frombork w warunkach zewnętrznego zagrożenia i w czasie wojny; 

6)  Planu  przygotowań podmiotów leczniczych na terenie  Miasta i Gminy Frombork na potrzeby obronne państwa; 

7)  Metodyki przygotowania i prowadzenia ćwiczeń podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP. 

 

Cele szkolenia: 

Głównym celem szkolenia obronnego:  

a. Przygotowanie zespołów zadaniowych  i kadry kierowniczej  Urzędu Miasta i Gminy Frombork   oraz kierowników jednostek podległych i współdziałających 

do realizacji zadań w warunkach wprowadzenia gotowości obronnej państwa czasu kryzysu wywołanego działaniami terrorystycznymi; 

b. Zapoznanie ze zmianami wynikającymi z nowego rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie szkolenia obronnego. 

 



 

 

 

Cele szczegółowe:  

 

 Przygotować zespoły zadaniowe i kadrę kierowniczą  Urzędu Miasta i Gminy Frombork oraz kierowników jednostek podległych i współdziałających                                

do wykonywania zadań obronnych po wprowadzeniu stanu gotowości obronnej państwa czasu kryzysu; 

 Koordynować i pełnić nadzór merytoryczny nad przygotowaniem i prowadzeniem  szkoleń i treningów realizowanych przez kierowników jednostek podległych                    

i współdziałających; 

 Wdrażać procedury zabezpieczenia potrzeb medycznych ludności i sił zbrojnych RP w ramach organizowanego szkolenia obronnego; 

 We wszystkich szkoleniach teoretycznych zapoznać szkolonych z zasadami organizowania szkoleń obronnych według rozporządzenia Rady Ministrów z dnia                       

8 października 2015 r. (Dz. U. z 2015 poz. 827). 

 

Założone cele szkolenia obronnego osiągać poprzez: 

 

a. Udział zespołów zadaniowych  i kadry kierowniczej  Urzędu Miasta i Gminy Frombork  oraz kierowników jednostek podległych i współdziałających  oraz 

pracowników jednostek  w szkoleniach i treningach obronnych określonych w harmonogramie planu szkolenia obronnego ; 

b. Włączanie podległych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do udziału w ćwiczeniach i treningach obronnych; 

d.   Prowadzenie stałego nadzoru nad opracowaniem planów  szkoleń i ćwiczeń obronnych. 

 

 

Zespoły zadaniowe: 

1. Obsada stałego dyżuru; 

2. Zespół stanowiska kierowania; 

3. Zespół kierowania akcją kurierską; 

4. Grupa operacyjna. 

5. inne według potrzeb. 

 
 



 

 

CZĘŚĆ II – PLANOWANE PRZEDSIĘWZIĘCIA  SZKOLENIOWE  
 

 

Lp. 

 

Tematy szkolenia 

 

 

 

Forma 

szkolenia 

Termin 

 

 

Uczestnicy szkolenia 

(numer grupy szkoleniowej 

 

Odpowiedzialny 

 

Uwagi 

Miejsce 

 

 

1. 

 

Szkolenie obronne: 

Planowanie obronne - odprawa 

planistyczno-szkoleniowa ma rok 2016 

T 8.5 Współdziałanie organów administracji 

rządowej i samorządowej z podległymi i 

nadzorowanymi komórkami organizacyjnymi 

w zakresie planowania i wykonywania zadań 

obronnych na administrowanym terenie 

miasta i gminy Frombork. 

 

 

 

 

 

 

Wykład 

Instruktaż 

 

luty /2016 

Sala konferencyjna 

UM i G                             

we Fromborku 

 

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, 

Inspektor ds. obronnych i OC, 

Kierownicy ZP, 

kierownik Posterunku. Policji, 

Naczelnicy OSP z terenu gminy 

Frombork. 

( G-1d,P-3d,B-1a,,B-1c,IN)  

 

Burmistrz Miasta                 

i Gminy 

Frombork 
 

 

   
  2. 

 

Szkolenie obronne: 

Funkcjonowanie służby stałych dyżurów na 

terenie miasta Frombork (w jednostce 

własnej ,  jednostce podporządkowanej i 

współdziałających. 

T 7.5. Sposób opracowywania i aktualizacji 

dokumentacji stałego dyżuruj; 

T 7.6. Koncepcja przygotowania stałego 

dyżuru na potrzeby kierowania  miastem i 

gminą oraz zapewnienie służby dyżurnej w 

zakładach pracy/instytucjach/ na terenie 

miasta i gminy Frombork. 

 

 

 

 

 

 

Instruktaż 

 

 

Wykład 

 

 

 czerwiec /2016 

 

Sala Konferencyjna 

UM i G Frombork 

 

 

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, 

Inspektor ds. obronnych i OC, 

Kier. ZP / instytucji /  organizujących 

na terenie miasta Frombork  służbę  

Stałego Dyżuru. 

(G-1d,P-3d,SD-2,B-1c,) 

 

Burmistrz Miasta                 

i Gminy 

Frombork 

 

 

 

  

 3. 

 

Szkolenie obronne:  

Ochrona zdrowia ludności  

T.13.1. Sposób opracowania i aktualizacji 

planu przygotowania  i dystrybucji tabletek 

jodowych w przypadku zdarzeń radiacyjnych; 

 

 

 

 

Instruktaż 

      Wykład 

  

wrzesień  2016 

Sala Konferencyjna 

UM i G Frombork 

 

 

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork,  

Inspektor .ds. obronnych i OC, 

Kierownik Niepublicznego ZOZ 

Spółka Partnerska we Fromborku, 

Inni uczestniczy; kierownik. 

 

Burmistrz Miasta                 

i Gminy 

Frombork 
 

 



 

  

 

Posterunku Policji we Fromborku, 

naczelnik OSP  Frombork. 

(G-1d,P-3d,B-1a,B-1c,IN) 

 

 

 

4. 
 

Szkolenie obronne:  

Uruchomienie SD (Trening praktycznego 

działania) 

T.7.9. Uruchomienie służby stałego dyżuru 

 

 

Ćwiczenie 

praktyczne 

 

 

 

październik   2016
 

Sekretariat  

Burmistrza Miasta 

I Gminy Frombork, 

miejsca pełnienia 

SD na terenie miasta 

Frombork 

 

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, 

 Obsada SD Burmistrza Miasta 

Pracownicy realizujący zadania 

obronne w Zespole Szkół, 

Muzeum M. Kopernika, 

SPSPsych. ZOZ, 

(G-1d,P-3d,SD-2,SD-3,B-1c, 

 B-2c,IN) 

 

 

Burmistrz Miasta                 

i Gminy 

Frombork 

 

 

   
  5. 

 

Szkolenie obronne: 

Realizacja zadań samorządu na rzecz 

mobilizacyjnego zabezpieczenia sił 

zbrojnych: 

T 10.5. Doręczanie dokumentów  powołania 

w systemie Akcji Kurierskiej samorządu; 

T 10.6. Zasady doręczania kart powołania 

adresatom. 

 

 

 

 

 

 

Wykład 

Instruktaż 

 

październik 2016 

 

Sala Konferencyjna  

w UM i G Frombork 

 

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, 

Inspektor  ds. obronnych i OC, 

Zespół wyznaczony do rozwinięcia 

Akcji Kurierskiej na terenie Miasta i 

Gminy Frombork. 

(G-1d,P-3d AK-KA,KW,KŁ,K) 

 

Burmistrz Miasta                 

i Gminy 

Frombork 

 

 

 

 

 

CZĘŚĆ III – WYTYCZNE ORGANIZACYJNE  

 

Organizacja planowania szkoleń 

 “ Plan szkolenia obronnego na terenie  Miasta i Gminy Frombork w roku 2016 ” uwzględnia jedynie przedsięwzięcia szkoleniowe z zakresu obronności. Każde 

szkolenie   (teoretyczne i praktyczne) będzie uwzględniało również problematykę Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego, według odrębnych planów. 

Finansowanie szkoleń będzie odbywać się z działu Obrona Narodowa (712) oraz z działu Bezpieczeństwo Publiczne i p.poż. (754) . 



 

Ustalenia dodatkowe 

 

 Odpowiedzialnymi za realizację przedsięwzięć szkoleniowych ujętych w w/w planie są: 

-  Inspektor ds. obronnych i OC UM i G Frombork :za przygotowanie „Tematycznego programu realizacji szkolenia obronnego” i jego realizację; 

-  Zastępca burmistrza ; za  zapewnienie właściwych warunków do realizacji procesu szkolenia w tym: przygotowanie miejsc  

   prowadzenia zajęć w razie potrzeby zabezpieczenie transportu, wyżywienia; 

-  Skarbnik Miasta i Gminy Frombork;  do uruchomienie środków finansowych;  

 W szkoleniach organizowanych przez Burmistrza Miasta i Gminy Frombork uczestniczą osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi. Osoby 

wymienione  w tabeli Nr 1 winny zapoznać się z planem i uwzględnić terminy poszczególnych szkoleń w swoich planach szkolenia. Włączanie do 

poszczególnych szkoleń innych grup niż zaplanowane wymaga uzgodnienia z organizatorem szkolenia oraz aktualizację planu; 

 Po uzgodnieniu z Dyrektorem Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego planu szkolenia 

obronnego na rok 2016, sporządzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Frombork, wszelkie zmiany i aktualizacja zaplanowanych przedsięwzięć 

szkoleniowych wymaga ponownego uzgodnienia z Wojewodą Warmińsko-Mazurskim.; 

 Grupy szkolenia obronnego  określa  Tabela nr 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                       Tab. Nr 1 

 

                                                 GRUPY SZKOLENIOWE W ORGANACH ADMINISTRACJI SAMORZĄDOWEJ 

MIASTA I GMINY FROMBORK NA ROK 2016 

                                                                                 

 

 

Lp. 

 

Skład grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska służbowego) 

 

 

 

Kod grupy szkoleniowej 

 

Podgrupy 

  1. Burmistrz, zastępca burmistrza, sekretarz G – 1 G - 1d ( powiat braniewski). 

 

  2. Pracownicy urzędu miasta odpowiedzialni  za realizacje spraw obronnych  P – 3 P - 3d  (miasta i gminy powiatu 

           braniewskiego) 

  3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach związanych z obronnością  lub 

prowadzący sprawy związane z wykonywaniem zadań obronnych  w innych 

państwowych jednostkach organizacyjnych wykonujących zadania obronne; 

P – 4 P - 4d  (miasta i gmin powiatu 

           braniewskiego) 

  4. Kadra kierownicza przedsiębiorstw wykonujących zadania obronne. B – 1 B - 1a  (podmioty lecznicze) 

B - 1b  (obiekty podlegające   

           szczególnej ochronie). 

B - 1c   (podm. pozostałe ZP) 

  5. Pracownicy wytypowani przez przedsiębiorców wykonujących zadania obronne. B – 2 B - 2a  (podmioty lecznicze) 

B - 2b  (obiekty podlegające   

           szczególnej ochronie). 

B - 2c   (podm. pozostałe ZP) 

 

  6. Obsada służby “Stałego dyżuru”  SD SD - 2   Burmistrza M i G F-rk  

SD - 3   Zakładów pracy  

            realizujących zadania 

            obronne 

  7. Obsada stanowiska kierowania SK SK - 1    (gr. org.-adm.) 

SK - 2    (gr. ochrony) 

SK - 3    (gr. zab. logistycznego) 

 

  8. Grupa operacyjna  GO GO -1c  (grupa operacyjna w  

            Gminie), ustalana  



 

            decyzją -wg. potrzeb 

  9. Pracownicy urzędów miast odpowiedzialni za kwalifikacje wojskowa KW KW - 4  (miasta  i gminy powiatu 

            braniewskiego.) 

  10. Zespół kierowania akcją kurierską AK KA  -     Kierujący Akcją 

KŁ  -     Kurierzy Łącznicy 

KW -     Kurierzy Wykonawcy 

K    -     Kurierzy 

  11. Zespół kontrolny Burmistrza ZK Powołany Zarządzeniem 

Burmistrza M i G Frombork 

  12. Inne osoby nie wymienione w spisie IN Inne (np.: PSP. KPP, OSP, SG itp. 

 

 

 

Uwaga.  
Grupy można łączyć lub dzielić na podgrupy w zależności od potrzeb szkoleniowych. 

 

Opracował: 

Bogusław ZYCH insp. ds. obronnych i OC 

w UM i G Frombork 

tel. 55 244 0683 

email; oc@frombork.pll 

dnia 04.01.2016 r. 

 

mailto:oc@frombork.pll

