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CZESC I - OPISOWA

Plan szkolenia obronnego Miasta i Gminy Frombork na 2016 r. sporzadzono na podstawie § 8 pkt. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika
2015 roku

w sprawie szkolenia obronnego.

Dokumenty odniesienia:

Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajac postanowienia wynikajace z nastepujacych dokumentow:

1) Programu szkolenia obronnego wojewodztwa warminsko-mazurskiego na lata 2016-2021;
2) Zarzadzenia nr 352 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 3 grudnia 2015 r w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie
warminsko-mazurskim w 2016 roku.;

3) Zarzadzenia Nr 78/2013 Burmistrza Miasta i Gminy Frombork z dnia 18 grudnia 2013 r w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu statych dyzuréw na

terenie Miasta i Gminy Frombork na potrzeby podwyzszania gotowo$ci obronnej Panstwa,

4) Planu akcji kurierskiej na terenie Miasta i Gminy Frombork opracowanego wg. Zalozen i schematu akcji kurierskiej na terenie wojewodztwa warminsko-
mazurskiego stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia Nr 293 Wojewody Warminsko- Mazurskiego z dnia 29 pazdziernika 2007 r.;

5) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Miasta i Gminy Frombork w warunkach zewnetrznego zagrozenia i w czasie Wojny;

6) Planu przygotowan podmiotow leczniczych na terenie Miasta i Gminy Frombork na potrzeby obronne panstwa;

7) Metodyki przygotowania i prowadzenia ¢wiczen podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP.

Cele szkolenia:

Glownym celem szkolenia obronnego:

a.  Przygotowanie zespotow zadaniowych i kadry kierowniczej Urzgdu Miasta i Gminy Frombork oraz kierownikoéw jednostek podlegtych i wspotdziatajacych
do realizacji zadan w warunkach wprowadzenia gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu wywotanego dziataniami terrorystycznymi;

b.  Zapoznanie ze zmianami wynikajacymi z nowego rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie szkolenia obronnego.



Cele szczegolowe:

e Przygotowal zespoly zadaniowe i kadr¢ kierownicza Urzedu Miasta i Gminy Frombork oraz kierownikéw jednostek podleglych i wspoétdziatajacych
do wykonywania zadan obronnych po wprowadzeniu stanu gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu;

e Koordynowac i petni¢ nadzor merytoryczny nad przygotowaniem i prowadzeniem szkolen i treningdéw realizowanych przez kierownikéw jednostek podlegtych
1 wspoltdziatajacych;

e Wdraza¢ procedury zabezpieczenia potrzeb medycznych ludnosci i sit zbrojnych RP w ramach organizowanego szkolenia obronnego;

e We wszystkich szkoleniach teoretycznych zapozna¢ szkolonych z zasadami organizowania szkolen obronnych wedlug rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

8 pazdziernika 2015 r. (Dz. U. z 2015 poz. 827).

Zalozone cele szkolenia obronnego osiagac poprzez:

a. Udziat zespotow zadaniowych i kadry kierowniczej Urzgdu Miasta i Gminy Frombork oraz kierownikow jednostek podlegtych i wspotdziatajacych oraz
pracownikow jednostek w szkoleniach i treningach obronnych okreslonych w harmonogramie planu szkolenia obronnego ;
Wiaczanie podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do udziatu w ¢wiczeniach i treningach obronnych;

d. Prowadzenie statego nadzoru nad opracowaniem planow szkolen i ¢wiczen obronnych.

Zespoly zadaniowe:

1. Obsada statego dyzuru;

2. Zespot stanowiska kierowania;

3. Zespot kierowania akcjg kurierska;
4. Grupa operacyjna.

5. inne wedtug potrzeb.




CZESC 11 - PLANOWANE PRZEDSIEWZIECIA SZKOLENIOWE

Termin

Lp. | Tematy szkolenia Forma Uczestnicy szkolenia Odpowiedzialny Uwagi

szkolenia Miejsce (numer grupy szkoleniowej

1. | Szkolenie obronne: luty /2016 Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, | Burmistrz Miasta
Planowanie obronne - odprawa Sala konferencyjna | Inspektor ds. obronnych i OC, i Gminy
planistyczno-szkoleniowa ma rok 2016 UMiG Kierownicy ZP, Frombork
T 8.5 Wspoldziatanie organdw administracji we Fromborku kierownik Posterunku. Policji,
rzadowej i samorzadowej z podlegtymi i Wyktad Naczelnicy OSP z terenu gminy
nadzorowanymi komodrkami organizacyjnymi | Instruktaz Frombork.

w zakresie planowania i wykonywania zadan (G-1d,P-3d,B-1a,,B-1c,IN)
obronnych na administrowanym terenie
miasta i gminy Frombork.

2. | Szkolenie obronne: czerwiec /2016 | Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, | Burmistrz Miasta
Funkcjonowanie stuzby stalych dyzuréw na Inspektor ds. obronnych i OC, i Gminy
terenie miasta Frombork (w jednostce Sala Konferencyjna | Kier. ZP / instytucji / organizujacych Frombork
wlasnej , jednostce podporzadkowanej i UM i G Frombork | na terenie miasta Frombork shuzbe
wspoéldzialajacych. Statego Dyzuru.

T 7.5. Spos6b opracowywania i aktualizacji Instruktaz (G-1d,P-3d,SD-2,B-1c,)
dokumentacji statego dyzuruj;

T 7.6. Koncepcja przygotowania staltego

dyzuru na potrzeby kierowania miastem i Wyktad

gming oraz zapewnienie stuzby dyzurnej w

zaktadach pracy/instytucjach/ na terenie

miasta i gminy Frombork.

3. | Szkolenie obronne: wrzesien 2016 | Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, | Burmistrz Miasta
Ochrona zdrowia ludnosci Sala Konferencyjna | Inspektor .ds. obronnych i OC, i Gminy
T.13.1. Sposob opracowania i aktualizacji UM i G Frombork | Kierownik  Niepublicznego Z0Z Frombork
planu przygotowania i dystrybucji tabletek Instruktaz Spoétka Partnerska we Fromborku,
jodowych w przypadku zdarzen radiacyjnych; Wyktad Inni uczestniczy; kierownik.




Posterunku Policji we Fromborku,
naczelnik OSP Frombork.
(G-1d,P-3d,B-1a,B-1c,IN)

4. | Szkolenie obronne: Cwiczenie | pazdziernik 2016 |Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, | Burmistrz Miasta
Uruchomienie SD (Trening praktycznego praktyczne Sekretariat Obsada SD Burmistrza Miasta i Gminy
dziatania) Burmistrza Miasta | Pracownicy realizujacy zadania Frombork
T.7.9. Uruchomienie stuzby statego dyzuru I Gminy Frombork, | obronne w Zespole Szkot,

miejsca petnienia | Muzeum M. Kopernika,
SD na terenie miasta | SPSPsych. ZOZ,
Frombork (G-1d,P-3d,SD-2,SD-3,B-1c,
B-2¢,IN)

5. | Szkolenie obronne: pazdziernik 2016 | Burmistrz Miasta i Gminy Frombork, | Burmistrz Miasta
Realizacja zadan samorzadu na rzecz Inspektor ds. obronnych i OC, i Gminy
mobilizacyjnego zabezpieczenia sil Sala Konferencyjna | Zesp6t wyznaczony do rozwinigcia Frombork
zbrojnych: w UM i G Frombork | Akcji Kurierskiej na terenie Miasta i
T 10.5. Dorg¢czanie dokumentéw powotania Wyktad Gminy Frombork.

w systemie Akcji Kurierskiej samorzadu; Instruktaz (G-1d,P-3d AK-KA, KW KL, K)
T 10.6. Zasady dor¢czania kart powotania
adresatom.

CZESC III - WYTYCZNE ORGANIZACYJNE

Organizacja planowania szkolen

= “Plan szkolenia obronnego na terenie Miasta i Gminy Frombork w roku 2016 ” uwzglednia jedynie przedsigwzigcia szkoleniowe z zakresu obronno$ci. Kazde
szkolenie (teoretyczne i praktyczne) bedzie uwzgledniato roéwniez problematyke Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego, wedtug odrgbnych planow.

Finansowanie szkolen bedzie odbywac sie z dziatu Obrona Narodowa (712) oraz z dziatu Bezpieczenstwo Publiczne i p.poz. (754) .



Ustalenia dodatkowe

= Odpowiedzialnymi za realizacj¢ przedsigwzig¢ szkoleniowych ujetych w w/w planie sa:

- Inspektor ds. obronnych i OC UM i G Frombork :za przygotowanie ,,Tematycznego programu realizacji szkolenia obronnego” i jego realizacje;
- Zastepca burmistrza ; za zapewnienie wiasciwych warunkow do realizacji procesu szkolenia w tym: przygotowanie miejsc

prowadzenia zaje¢ w razie potrzeby zabezpieczenie transportu, wyzywienia;
- Skarbnik Miasta i Gminy Frombork; do uruchomienie $srodkow finansowych;

o W szkoleniach organizowanych przez Burmistrza Miasta i Gminy Frombork uczestniczg osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi. Osoby
wymienione w tabeli Nr 1 winny zapoznaé¢ si¢ z planem i uwzglgdni¢ terminy poszczegdlnych szkolen w swoich planach szkolenia. Wiaczanie do
poszczegodlnych szkolen innych grup niz zaplanowane wymaga uzgodnienia z organizatorem szkolenia oraz aktualizacje¢ planu;

e Po uzgodnieniu z Dyrektorem Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego planu szkolenia
obronnego na rok 2016, sporzadzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Frombork, wszelkie zmiany i aktualizacja zaplanowanych przedsiewzig¢
szkoleniowych wymaga ponownego uzgodnienia z Wojewoda Warminsko-Mazurskim.;

e  Grupy szkolenia obronnego okresla Tabela nr 1



GRUPY SZKOLENIOWE W ORGANACH ADMINISTRACJI SAMORZADOWEJ
MIASTA | GMINY FROMBORK NA ROK 2016

Tab. Nr 1

Lp. Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska sluzbowego) Kod grupy szkoleniowej Podgrupy

1. Burmistrz, zastepca burmistrza, sekretarz G-1 G - 1d ( powiat braniewski).

2. Pracownicy urzedu miasta odpowiedzialni za realizacje spraw obronnych P-3 P -3d (miasta i gminy powiatu

braniewskiego)

3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscia  lub P-4 P -4d (miasta i gmin powiatu
prowadzacy sprawy zwigzane z wykonywaniem zadan obronnych w innych braniewskiego)
panstwowych jednostkach organizacyjnych wykonujacych zadania obronne;

4, Kadra kierownicza przedsi¢biorstw wykonujacych zadania obronne. B-1 B - 1a (podmioty lecznicze)

B - 1b (obiekty podlegajace
szczegblnej ochronie).
B -1c (podm. pozostale ZP)
5. Pracownicy wytypowani przez przedsiebiorcow wykonujacych zadania obronne. B-2 B - 2a (podmioty lecznicze)
B - 2b (obiekty podlegajace
szczegblnej ochronie).
B -2c (podm. pozostate ZP)
6. Obsada shuzby “Statego dyzuru” SD SD -2 Burmistrza M i G F-rk
SD - 3 Zaktadow pracy
realizujacych zadania
obronne
7. Obsada stanowiska kierowania SK SK-1 (gr.org.-adm.)
SK -2 (gr. ochrony)
SK -3 (gr. zab. logistycznego)

8. GO GO -1c (grupa operacyjna w

Grupa operacyjna

Gminie), ustalana




decyzja -wg. potrzeb

9. Pracownicy urzedow miast odpowiedzialni za kwalifikacje wojskowa KW KW=4 (ml.a sta 1 gminy powiatu
braniewskiego.)
10. | Zespot kierowania akcjg kurierska AK KA - Kierujacy Akcja
KL - Kurierzy Lacznicy
KW - Kurierzy Wykonawcy
K - Kurierzy
11. | Zespot kontrolny Burmistrza ZK Powotany Zarzadzeniem
Burmistrza M i G Frombork
12. | Inne osoby nie wymienione w spisie IN Inne (np.: PSP. KPP, OSP, SG itp.

Uwaga.

Grupy mozna taczy¢ lub dzieli¢ na podgrupy w zaleznosci od potrzeb szkoleniowych.

Opracowat:
Bogustaw ZYCH insp. ds. obronnych i OC

w UM i G Frombork
tel. 55 244 0683

email; oc@frombork.pll
dnia 04.01.2016 r.
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